TIETOSUOJASELOSTE 1(3)
EU:n yleinen tietosuoja-asetus (2016/679)

SOTE Seloste henkiltietojen késittelysta ja informointi rekisterdidyn
oikeuksista

Rekisterin/palvelun nimi: Henkildstohallinnon ja luottamushenkildiden

henkilGrekisteri
Tiedonanto laadittu (pvm): 25.5.2018

1. Rekisterinpitgja Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma (Siun sote)
Tikkamaentie 16
80210 Joensuu
puh. 013 3300 (vaihde)

2. Rekisterinpitaja edustaja(t) Rekisteristd vastaa henkilostojohtaja Johanna Bjerregard Madsen.

Yhteyshenkil6t:
asianhallintap&allikké Tiina Vatanen-Pikkarainen p. 013-330 4509
henkilostopéaallikko Ville-Petteri Pulkkinen p. 013 330 4516

3. Tietosuojavastaavat tietosuoja-asiantuntija Mirja Vilpponen p. 013 330 8269
tietosuoja-asiantuntija Maarit Riikonen p. 013 330 8260
M-talo 3 krs.
Tikkaméentie 16
80100 Joensuu

4. Henkil6tietojen kasittelyn tarkoitus Rekisterin kayttotarkoituksena on tyéntekijoiden tydsuhteen

lakiséateisten asioiden hoitaminen. Rekisterdidyt ovat henkil6ita, joilla
on asiallinen yhteys rekisterinpitdjaan joko tyontekijana, entisena
tyontekijana, tydnhakijana tai kuntayhtymén luottamushenkilona.

Rekisteriin merkitaan vain asioiden hoitamisen kannalta tarpeelliset
tiedot. Rekisterissa olevia tietoja kuntayhtymé kayttaa suorittaessaan
niit4 tydntekijoitaan ja luottamushenkilditddn koskevia tehtavid, jotka
sille lakien, virka- ja tybehtosopimusten seka erillisten paatosten ja
maaraysten perusteella kuuluvat. Rekisterid kaytetddn myos
tyévoiman hankintaan, henkil6ston siséisen liikkkuvuuden tukemiseen,
tyontekijoiden tydvalineend, henkildston johtamisen vélineend ja
kunniamerkkien hakemisessa.

Tiettyja henkilotietoja kaytetdan Outlook-séhkdpostin automaattisten
jakelulistojen yllapitamiseen (nimi ja yksikkd).

5. Henkil6tietojen késittelyn Tietojen késittelyn perusteena on EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 6

oikeusperuste artiklan 1 c-kohta (k&sittely on tarpeen rekisterinpitéjan lakisdateisen
velvoitteen noudattamiseksi)

6. Rekisterin tietosisalt® Rekisterin tiedot ovat pddosin maaramuotoisia sisaltéden: henkilon

nimi- ja osoitetiedot, henkilétunnuksen, tehtdvaa ja palkkaa kuvaavat
tiedot, pankkitilitiedot, yms. Lisaksi rekisteriin tallennetaan muita
tarpeellisia tietoja, esim. tiedot myonnetyista sivutoimiluvista, aiempi
tydkokemus, poissaolotiedot, koulutus/virkamatkatiedot.

7. Saanndénmukaiset tietolahteet Henkildstohallinnon tietojarjestelméé péivitetaan palkan-, palkkioiden
ja elékkeensaajan antamilla tiedoilla palvelussuhteen alkaessa ja
aikana sek& paatoksentekijoiden tekemilla palvelussuhteita tai
luottamushenkildité koskevilla paatoksilla. Jokaisen palkka-ajon
yhteydessé péivitetdan laskentakauden palkkaan vaikuttavat tiedot.

Verottajalta saadut palkansaajakohtaiset ennakonpidéatystiedot ja
Keva luovuttamat tyontekijan elakkeelle jadmisté koskevat
tilastotiedot paivitetadn kerran vuodessa.
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Tyonhakija antaa tiedot rekrytointijarjestelmaan
hakemuslomakkeella.

8. Késittelyssa kaytettavat jarjestelméat Tietoja kasitelladn muun muassa seuraavissa jarjestelmissé: Populus,
Titania, Onni-HR, EVO-koulutushakemukset, Laura-
rekrytointijarjestelma, Outlook-séhkdpostin automaattiset jakelulistat
9. Henkiltietojen suojauksen periaatteet | Rekisterin tietojen kayttdjia sitoo vaitiolovelvollisuus.

Manuaalinen aineisto: Séilytetaan arkistolaitoksen tilavaatimusten
mukaisissa paatearkistotiloissa ja esimiesten lukituissa tydhuoneissa.

S&hkaoinen aineisto: Palvelinlaitteet on sijoitettu palveluntoimittajien
asianmukaisesti suojattuihin konesaleihin palvelun kriittisyyden
perusteella méariteltyjen valvonta- ja hallintapalvelujen piiriin.
Kayttajatunnukset ja niihin liittyvat salasanat rekistereihin annetaan
kayttdoikeuksien myontamisen yhteydessa. Kayttooikeudet annetaan
tyGtehtdvien perusteella ja ne madritellaan erikseen eri
tietojarjestelmiin ja henkildrekistereihin. Kayttdoikeus paattyy
henkil6n siirtyessa pois niistd tehtévistd, joita varten hanelle on
mydnnetty kayttdoikeus. Samalla poistetaan kayttajatunnus.

Asiakirjalliset tiedot havitetdan tiedonohjaussuunnitelman mukaisesti.
10. Automatisoitu paatdksenteko, Automatisoituja paatoksia ei tehda.

mukaan lukien profilointi (EU:n
tietosuoja-asetuksen artikla 22)
11. Tietojen sddnndnmukaiset Henkildstohallinnon tietojarjestelmaan rekisterdidyt henkilt saavat
luovutukset téarkeimmista perustiedoista, maksetusta palkasta ja
palkanpidatyksista erittelyn jokaisen palkanmaksun yhteydessa.
Henkilon identifiointitiedot ja tiedot maksetusta palkasta luovutetaan
vuosittain sisdisen tarkastuksen ja tarkastustoimintaa avustavien
rekistereiden kayttoon.

Yksilétason henkil6tietoja luovutetaan massasiirtoina ao. lakien
perusteella verottajalle, elékevakuutuslaitoksille ja valtion
tilastokeskukselle. Henkilon identifiointitiedot ja tiedot peritysté
ammattiyhdistysjasenmaksusta luovutetaan tydntekijan antaman
valtakirjan perusteella ammattiyhdistykselle.

Tietyt henkilotiedot (nimi ja yksikk®) luovutetaan Pohjois-Karjalan
Tietotekniikkakeskus Oy:lle (PTTK) Outlook-s&hkopostin
automaattisten jakelulistojen yllapitamiseksi.

Ammattijarjestdjen padluottamusmiehille luovutetaan pyydettaessa
yksildidyt henkilotiedot oman pajarjestonsé jasenista.

Tyoterveyshuollolle luovutetaan tietoja lakisaateisten
tyoterveyspalveluiden tuottamista varten.

12. Tietojen siirto EU:n tai ETA-alueen Tietoja ei luovuteta eikd siirretd Euroopan Unionin tai Euroopan
ulkopuolelle talousalueen ulkopuolelle.
13. Henkilotietojen séilytysaika Tietojen sdilytysajat maaraytyvat Siun soten

tiedonohjaussuunnitelman mukaisesti
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14. Rekisterdidyn oikeudet Tietojen tarkastusoikeus (15 artikla)

Rekisterdity voi pyytéa tietojensa tarkistamista henkilokohtaisesti tai
kirjallisesti rekisteriasioita hoitavilta henkil§ilta. Tarkastus on tehtéva
kahden viikon kuluessa pyynnon esittdémisesta. Rekisteriin ei sisélly
sellaisia tietoja, joiden osalta tarkastusoikeutta ei voida toteuttaa.

Rekisterdity voi tarkastaa osan omista tiedoistaan itse Populus
jarjestelmasta.

Oikeus tiedon oikaisemiseen (16 artikla) tai poistamiseen (17 artikla)
Rekisterdity henkild voi milloin tahansa pyytaa rekisterin hoitajilta tai
vastuuhenkil6ilta, ettd hanen tietonsa korjataan. Rekisterin hoitajat
huolehtivat itse huomaamansa virheen korjaamisesta vélittomasti.
Mikali tietoa ei korjata, rekisterdidylla on oikeus saada siité kirjallinen
todistus. RekisterQity voi saattaa epdamisasian tietosuojavaltuutetun
toimiston ké&siteltavaksi.

Oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle (77 artikla)
Rekisterdidylla on oikeus tehdd valitus Tietosuojavaltuutetun
toimistoon, mikali rekisterdity katsoo, ettd hantd koskevien
henkiltietojen  kasittelyssé on  rikottu  voimassa  olevaa
tietosuojalainsdddantoa.
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